Personal General del Senado
Agenda de la Reunién
5 de agostode 2020
Zoom —4pm

Miembros: A. Dixon, A. Deaton, A. Wagner, A. Peterman, A. Davis, B. Chamness, B.
Kuwitzky, B. Sasser, B. Moody, C. Mosher, C. Enevoldsen, C. Sanchez, D. Cannon, D. Ng,
E. Everette, E. Hansen, , E. Wilkinson, H. Coats, I. Hinojosa, J. Quintanilla, J. Peel, J.
Thornton, J. Kemp, J. Day, J. Perea, J. Thomas, J. Vega, J. Crider, J. Duncan, J. Wagner,
J. Hughes, K. Saldana, L. Raschke, L. Gould, L. Lively, L. Lindse Lindy, M. Williams, M.
Bradley, M. Brannon, M. Gonzales, M. Villanueva, N. Ham, O. Achourkina, P. Jones, R.
Maloney, R. Bain, S. Addo, S. Cody, S. Scully, S. Harkey, S. Stockard, T. Fidler, T. Love,

T. Dodson, T. Heinrich

1. Llamada a la Orden — Dee Nguyen 4:00PM
2. Negocio Administrativo
a. Quoérum _si_ -- Abrigos de brezo
b. Invitados de Bienvenida — Dee Nguyen
i. Dr. Sumner, Vicepresidente de la Division de Diversidad, Equidad e
Inclusion Director de Diversidad

1.

2.

6.
7.
c. Aprobar Actas

Proceso para incluir contrataciones de diversidad con RRHH —
implementacion de otofio
Trabajar con estudiantes

a. Meses de Diversidad, Nefirti Black, trabajar con ORI,

WGS,

Mejorar las competencias y abordar el sesgo innato
Revisar como TTU esta interactuando con los estudiantes y la
identidad

a. Departamento de Educacion del Asaltante, SOAC
Personal Fellows (LEAD) — el afio pasado primera clase, ¢c6mo
acceder al personal
Ampliar la serie de conferencias a los meses de diversidad exterior
Descansos de salud mental para todo el personal
Pasadas — Dee Nguyen

i. Ediciones — mover senador a la lista correcta

ii. Mover:

C. Mosher, L. Gould, todos aprueban

d. Informe del Tesorero — Ryan Bain
i. $28,700 presupuesto propuesto 2020-21 — aprobado el 1 de septiembre
ii. Algunos traspasos de 20 afios, 5000 a SEF

3. Negocios antiguos —

a. Horario de Divulgacion y Compromiso — Dee Nguyen



i. Jon Mark trabajando para finalizar los OPs y ser afiadido a las opciones de
licencia para septiembre

4. Nuevos negocios —
a. Jurando en el primer afio/Llenar senadores — Dee Nguyen

i. M. Bradley, B. Moody, J. Crider@)

b. Aprobar excepciones a la reunion — Dee Nguyen

C.

i. Aprobado por la junta de Exec
ii. Excepciones de julio y enero, y excepciones de noviembre y ejecutivo de
diciembre
Nombramientos — Nominaciones, Parlamentarios e Historiadores
i. Nominaciones — David Cannon
ii. Parlamentario — Jon Crider
iii. Historiadora — Briana Moody
iv. Comité de Trafico y Peatones — Rusty David

d. HR Learning Series — Dee Nguyen

i. Serie de Aprendizaje de Verano
ii. Envia ideas futuras a staffsenate@ttu.edu

e. COVID-19 Memo de HR — Dee Nguyen

f.

i. J. Thornton - Operaciones trabajando a través de la rotacion en la
desinfeccion de los edificios del campus
ii. Recursos y capacitacion de EHS COVID-19
iii. Linea directa COVID 806-743-2911
iv. Guias para el evento del campus
Pautas para eventos del campus — Dee Nguyen

5. Informes del Comité — abiertos a discusion después de que se
(Informes de votacion primero)
a. Revision de la OP — Lacey Raschke & Peggy Jones

i. OP 52.01: Operaciones de Tecnologia de la Informacion
1. Mocidn: P. Jones, segundo C. Mosher, todos aprueban
Constitucion y estatutos — Liz Lindsey
i. Nada
Comité de Relaciones Publicas — Morgan Brannon & Jake Quintanilla
i. Obtener informacién para ellos para Facebook
Nominaciones — David Cannon & Becky Maloney
i. Si esta interesado en servir en un segundo comite, envie un correo
electronico a David
Elecciones - Mari Baeza
i. RelleneServicios/Maint.
Diversidad — Taylor Fidler
i. Como ensefar al personal sobre todo tipo de diversidad
Comité de Becas — Chris Mosher
i. DSA — 39 aplicaciones, emparete para dos puntuaciones mas altas por lo
que la adjudicacion de dos de ellos - notificar en septiembre


mailto:staffsenate@ttu.edu

ii. Becas de verano — 17 aplicaciones recibidas, necesidad de hacerlo para la
proxima semana
h. Fondo de Emergencias del Personal — Emily Everette
i. Nada
i. Problemas — Jesus Vega & LJ Gould
i. Trabajo a distancia, ¢dejar opciones con la escuela K-12 a partir?
J.  Quejas — Nina Ham
i. Nada
k. Tecnologia — Justin Hughes & Lisa Lively
i. Nada
6. Anuncios del Foro Abierto — abierto a todos los Senadores e Invitados
a. EHS Open House http://www.depts.ttu.edu/ehs/about/news-events.php
7. Aplazacion 5:00PM
a.  Motion J. Hughes, segundo C. Mosher, todos aprueban


http://www.depts.ttu.edu/ehs/about/news-events.php

