Personal General del Senado
Agenda de la Reunién
6 de enerode 2020
Zoom —4pm

Miembros presentes: A. Dixon, A. Deaton, A. Wagner, A. Peterman, A. Nunez, A. Davis, B.
Chamness, B. Kuwitzky, B. Sasser, B. Moody, C. Carter, C. Mosher, C. Enevosen, C. Sanchez,
D. Cannon, D. Nguyen, D. Burt, E. Hansen, E. Everette, E. Wilkinson, Gio C. H. Coats, J.
Quintanilla, J. Peel, J. Thornton, J. Day, J. Haggard, J. Perea, J. Thomas, J. Williams, J. Vega, J.
Crider, J. McCravey, K. Saldana, L. Raschke, L. Gould, L. Lively, L. Lindsey, L. Biles, M.
Williams, M. Bradley, M. Baeza, M. Barrera, M. Brannon, M. Gonzales, N. Ham, O.
Achourkina, R. Maloney, S. Addo, S. Cody, S. Scully, S. Harkey, S. Stockard-Caliva,S. Hicks,
T. Fidler, T.

1. Llamada a la Orden — Dee Nguyen 4:01PM
2. Negocio Administrativo

a. Quérum __ si_ -- Abrigos de brezo
b. Invitados de Bienvenida — Dee Nguyen
i Kelli

c. Aprobar Actas Pasadas — Dee Nguyen
i. C. Enevoldsen motion, B. Kuwitzky segundo, todos aprueban como escrito
d. Informe del Tesorero — Ryan Bain
I. 23513 izquierda FY
3. Nuevos negocios —
a. Comité de Busqueda de Provost — Dee Nguyen
I. Establezca tiempo para reunirse con posibles candidatos
ii. Foro abierto para senados externos celebrado mas tarde
b. Reunioén con el Presidente Schovanec — Dee Nguyen
i. Se alento a los estudiantes a obtener una prueba negativa antes de regresar
ii. CURRICULUM de prueba COVID gratuito
iii. 26 de febrero, 4% abril sin clases
4. Informes del Comité — abiertos a discusion después de que se
(Informes de votacion primero)
a. Quejas — Nina Ham & Sarah Cody
i. Dos contactados sobre ausencias — una dimitid, la otra se resolvié hablando
con el supervisor
b. Elecciones — Mari Baeza & Ryan Bain
i. Nominaciones Abiertas: Lunes, 22% marzo
Servicio/Mantenimiento solicitar Nominaciones en Papel: Martes 30 de
marzo
Nominaciones Cierre: Viernes 9 de abrilCumplimiento de
La aceptacion del candidato Plazo: Viernes 23 de abril-®
candidatos enviados a T para su boleta electoral: Lunes 26% abril Abierto



de
elecciones: Lunes 17%mayo
Servicio/Mantenimiento en persona Votacion: Martes 18% mayo
Cierran las elecciones: Miércoles 19%mayo Nuevo
Anuncio: Viernes 21% mayo
ii. Enviar cualquier nota a la programacion al correo electrénico del personal
del Senado
iii. Las personas pueden nominar a otros o a si mismos, enviar fotos/bio,
nominados a cualquier persona en cualquier clase de EEO
c. Diversidad — Taylor Fidler & Sandra Addo
I. 12 de enero de | R.E.D. Hablar | Afio Nuevo mismo yo; Un debate sobre la
salud mental
ii. 16 de febrero de | R.E.D. Hablar | Mes de la Justicia Social/Historia Negra
iii. 16 de marzo de | R.E.D. Hablar | Historia de la mujer
d. Comité de Relaciones Publicas — Morgan Brannon & Jake Quintanilla
i. Esperar a hacer cualquier evento hasta que las pautas estén claras
ii. Trivia fue divertido!
e. Revision de la OP — Lacey Raschke & Peggy Jones
I. Horario de trabajo OP 70.06 — licencia de servicio comunitario
ii. Mocion: L. Gould, N. Ham segundo, todos aprueban
f. Problemas — Jesus Vega & LJ Gould

I. Nada

g. Constitucion y estatutos — Liz Lindsey & Amy Peterman
i. Nada

h. Nominaciones — David Cannon & Becky Maloney
i. Nada

i. Comité de Becas — Chris Mosher & Jon Crider
i. Solicitudes de Becas primavera 2021 Abiertas: 20 de enero-5 de febrero
j. Fondo de Emergencias del Personal — Emily Everette & Kristina McCravey
i. Trabajar en correo electrénico funcional
k. Tecnologia — Justin Hughes & Lisa Lively
i. Trabajar con SEF
I. Invitados: ¢hay algln oradores invitados que desee?
i. Staffsenate@ttu.edu de correo electrénico
5. Anuncios del Foro Abierto — abierto a todos los Senadores e Invitados
6. Aplazacion 4:25 PM
a. Mocion C. Mosher, M. Brannon segundo, todos aprueban



