Estado Mayor General del Senado
Orden del dia de la reunién
2 de juniode 2021
3pm-5pm
SUB Ballroom (Lado B con pantalla del proyector)

Adele Deaton; Amy Peterman; Audrey Davis; Betania Kuwitzky; Bianca Sasser; Briana Moody;
Chris Mosher; Enevoldsen cristiano; Cristal Sanchez; David Cannon; Dee Nguyen; Elizabeth
Hansen; Emily Everette; Emily Wilkinson; Abrigos de Brezo; James Thornton; Jeremy Haggard;
Jessica Perea; Jon Crider; Jonathan Duncan; Julia Wagner; Justin Hughes; Kristina McCravey;
Kymberli Saldana; Lacey Raschke; L.J. Gould; Lisa Lively; Macie Williams; Maryellen Baeza;
Morgan Chavez-Brannon; Moriah Gonzales-Herrera; Myranda Aycock; Jamén De Nina; Olga
Achourkina; Peggy Jones; Ryan Bain; Sandra Addo; Sarah Cody; Sean Scully; Sharon Harkey;
Stacy Caliva; Amor de Taylor

1. Llamado al orden — Dee Nguyen
2. Negocios Administrativos
a. Quorum __si_ —Julia Wagner
b. Invitados de bienvenida — Dee Nguyen
c. Aprobar actas pasadas — Dee Nguyen
1. Movimiento Morgan
ii. 2* Betania
iii.  Ninguno apposed
d. Informe del Tesorero — Ryan Bain
1. Umbrella's para Red Talks llegé a través de
ii. $15,405.52 en Presupuesto operativo
3. Viejos negocios —
a. Comité Ad Hoc de Apoyo al Cuidador — Dee Nguyen
1. Siesta interesado, envie un correo electrénico a Rebecca Maloney
ii. Se han nombrado copresidentes
4. Nuevos Negocios —
a. Discurso 3 minutos; Q&A 2 min
1. Movimiento Dee
ii. 2 Becky
b. Suspender las reglas de Robert para votar a mano por las posiciones en las que
solo se esta ejecutando una
1. Movimiento Dee
ii. 2* Brezo
iii.  Ninguno apposed
c. Informes finales del Comité — Dee Nguyen



1. Fecha limite: jueves 30 de junio
ii. Incluir:How-tos; objetivos, informacion atil
iii. Organizar las carpetas de SharePoint
d. Elecciones de oficiales de 2021 — Dee Nguyen
1. Presidenta electa: Sandra Addo
1. Voto Popular
1. Tesorero: Ryan Bain
1. Movimiento: Dee
2. 2 U
3. Ninguno apposed
iii. Secretaria: Julia Wagner
1. Movimiento Dee
2. 2* Heather
3. Nuno apposed
e. Nominaciones de representantes de EEO 2021 — Dee Nguyen
1. Otros profesionales representante de EEO: Moriah Gonzales; Suplente:
Bethany Kuwitzky
1. Voto Popular
ii. Representante administrativo y de secretaria de EEO: LJ Gould; Lacey
Raschke suplente
1. Voto Popular
iii. Tech &Para EEO Rep: Briana Moody
1. Movimiento: Dee
2. 2 U
3. Ninguno apposed
iv. Experto Artes EEO Representante: Jeremy Haggard
1. Movimiento: Dee
2. 2 U
3. Ninguno aprobado
v. Representante de EEO de Servicio y Mantenimiento:
Informes del Comité — abiertos a discusidon después de que se presente cada informe
(En primer lugar, los informes de votacion)
a. Revisién de OP — Lacey Raschke &Peggy Jones
1. EN70.02
1. A LAS 78.05
1. Alas72.03
iv. Mocidn para aceptar los 3 tal cual: Taylor L; 2°: Morgan; ninguno apposed
b. Comité de RELACIONES PUBLICAS — Morgan Brannon-Chavez &Amp; Moriah
Gonzales
1. Conozca a sus senadores (listo para distribuciones)
1. Enviado a senadores de®® y 22 afio



2. Elformulario de senador de 3er afio esta listo para ir
1. Ceremonia de Transicién de Julio

1. Miércoles 7 de julio | 5:30pm-7pm | SUB Saldn de baile

2. Seinvitara a los senadores de 3er afio del afio pasado

3. 1linvitado para todos los senadores 9¢ € afio, 3er afio y 3er afio del
afio pasado

iii. Ventaja tecnoldgica

1. Martes 10 de agosto 1:30-4:30pm | Salén de baile, Red Raider
Lounge

2. Proporcionar sugerencias de negocios locales a Morgan o Moriah

3. Los proveedores pagaran S 50 por mesa. Will llegd a SEF.

c. Comité de Becas — Chris Mosher &Moriah Gonzales
1. Las nominaciones a los Premios al Personal Distinguido se abren del 19 de
abril al 9 de julio
ii. Becas verano |y Il abierto del 1 al 20 de junio
1. Se otorgard en agosto
d. Problemas -LJ Gould
1. Tenia 3 problemas desde la ultima reunién

1. ¢Existe un protocolo con exposicién al COVID para los empleados
vacunados? R: sin sintomas y luego sin cuarentena. Tener
sintomas, seguir el protocolo regular.

2. Estd tomando clases en HSC cubierto como lo es para los
empleados de la universidad. R: No lo es, pero HSC tiene una
politica para cubrir la matricula de los empleados de la
Universidad si cumplen con los criterios, que es basicamente el
mismo que el de TTU.

3. ¢Ayuda financiera para empleados que son estudiantes graduados
de tiempo completo? R: Todavia investigando.

e. Elecciones — Mari Baeza & Ryan Bain
1. Vacantes en Servicio y Mantenimiento
f. Diversidad — Taylor Fidler &Amp; Sandra Addo
1. Eventos futuros
1. Ultima charla roja: 15 de junio de 12-1pm — Mes del Orgullo
LGBTQ
g. Fondo de Emergencia del Personal — Emily Everette &Kristina McCravey
1. Todavia tienen algunos carteles disponibles
ii. Trabajando en la creacién de algunos carteles en espariol
iii. No tenia mas presentaciones
h. Nominaciones — David Cannon &Becky Maloney
1. 7 senadores se han ofrecido como voluntarios para el comité ad hoc de
cuidadores



ii. Nueva declaracion del Comité Ad hoc para el Reconocimiento de tierras
1. Siestdinteresado en participar, envie un correo electrénico a
David Cannon
i. Constitucion y Estatutos — Liz Lindsey & Amy Peterman
j- Quejas — Nina Ham & Sarah Cody
k. Tecnologia —Lisa Lively
6. Anuncios de Foro Abierto —abierto a todos los Senadores e Invitados
7. aplazar
a. Movimiento: Morgan
b. 2% U
c. Ninguno apposed
d. Hora: 4:20pm



